
Dear Parents and Guardians:

This handbook has been prepared for the parents/guardians of students attending O. C. Johnson

Elementary School to provide useful information about our school. It is a resource that can be

referenced during the school year. Included in it is a list of staff members, a school day schedule and an

outline of some basic student policies and procedures.

We believe that parents/guardians and schools share an important role in the lives of our children. Our

goal is to provide many opportunities that allow students to achieve academic and social growth. At

O. C. Johnson School we welcome parent involvement as part of the team. We feel this creates

successful learners, responsible citizens and well-adjusted individuals. We know that our students will

have a greater chance for success if their parents/guardians are actively involved in the educational

process. It is vital that the school and home work cooperatively in a joint effort to help children towards

greater achievement.

School/home partnerships begin with good communication. This handbook is a start in establishing our

responsibility towards effectively providing you with necessary information. Please review it with your

child and keep it in a place where you might refer to it as needed. Class Dojo and our monthly

newsletter, Jaguar News, are other great tools that will be used for school to home communication.

Also, please like us on Facebook in order to stay updated on the happenings at our great school.

Please do not hesitate to call us at 502-7900 if we can be of service to you. We welcome your interest

and involvement. Teamwork makes the dream work!!

Respectfully,

Angela Logan
Angela Logan
Principal

College and Career Ready!!
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MISSION STATEMENT
OCJ’s mission is to prepare our students for college and career

by focusing on

Setting goals and reflecting

Utilizing innovative resources to provide rigorous

instruction

Collaboration in all forms

Celebrating successes inside and outside of the classroom

Engaging and empowering families

Systems that encourage inclusion and acceptance of every

student

Searching for the treasures that exist in ALL children

AVID: We are excited to be an AVID school. AVID stands for Advancement Via Individual
Determination. The overall goal of becoming an AVID school is to increase the opportunities our
students are given to be successful. Teachers are utilizing new strategies in their classrooms and
students are learning what it takes to be successful in school and in life. AVID provides limitless
opportunities to students through goal setting and follow through, organizational techniques and
resources to help them plan for their future. Students learn skills to help them be successful in the
classroom as well as in the real world.

COMMUNITY SCHOOL: We are very proud to say that we are the first true community school in Yuma.
What does this mean? A community school looks to help the entire family develop in order to help every
child succeed. We have a number of resources, right here on our campus, to help our families succeed
inside and outside of the classroom. We are hoping to make a positive impact on our community as a
whole because we know that will have a positive impact on our students. We have our very own
Regional Center for Border Health Clinic right here on campus. Contact our office or call 928-459-3493
to set up an appointment. Please reach out to our Family Literacy Specialist, , orAmanda Salasibarra
our home liaison, Sara Lee, to learn more about the resources available.

KIDS AT HOPE: “ As an adult and treasure hunter I am committed to search for all the talents, skills
and intelligence that exist in all children and youth. I believe that ALL children are capable of
success...no exceptions!!” This is a pledge that all staff members have promised to our students.
Basically, it means that we are here to help every single child find their passions in order to succeed in
school and in life. Students will be reassured and confident in themselves and will make a promise to
themselves to set goals for the future and to work to reach those goals. Students will recite the following
pledge every day in the cafeteria at lunchtime, “ I am a Kid at Hope. I am talented, smart and capable of
success. I have dreams for the future and will climb to reach those goals and dreams every day. All
kids are capable of success, NO EXCEPTIONS!”
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Purposefull People: Each month we will focus on a trait. We hope to build the social, executive
functioning and emotion regulation skills of all of our Jaguars. Each week, students will participate in
lessons focused on the trait of the month. Activities around campus will also revolve around the trait. A
spirit week with a dress up day will be included for each trait as well. Look out for announcements about
these spirit days on Class Dojo. Family activities focused on these traits will be shared with our Jaguar
News at the beginning of the month. These are great opportunities to be involved in the social emotional
development of your student.

STEAM Challenge of the Week: Students will participate in STEAM Challenges during various library
times. Throughout the year, Mrs. Logan will read a book and present a STEAM challenge on Class
Dojo. Be on the lookout for these challenges. This is another great opportunity for our families to be
involved in your child’s learning. STEAM Challenges are fun and require minimal, everyday materials to
complete them. We love seeing the pictures of our at home STEAM challenges shared with us on Dojo.

PBIS (JAGUAR PRIDE): We have a positive behavior interventions and supports (PBIS) program at
our school that we refer to as Jaguar Pride. This program revolves around our 4 core values: Be
Respectful, Be Responsible, Be Safe and Be Your Best! The expectations of this program and our
school are displayed all around campus and are introduced and then reviewed throughout the year. Part
of our Jaguar Pride program deals with Pawsitive Praise (blue) tickets. Students are able to earn these
tickets all around campus for exhibiting the behaviors that accompany our 4 core values. These tickets
are entered into weekly raffles and can help students earn quarterly rewards as well. Another large part
of our Jaguar Pride program is our colored cup system in the cafeteria. Students work to earn green
cups each day. Each class has the opportunity to earn weekly as well as monthly rewards based on the
colored cups.
PTO MEETINGS:
We, at OCJ, encourage our parents/guardians to be involved in the PTO here at school. Various events
and fundraisers will take place throughout the year to help raise funds that will be used to benefit the
students and staff at our school. Please check our Jaguar News, Facebook page and marquee for
meeting dates and time

STUDENT SCHOOL HOURS THIS YEAR ARE

MONDAY – EARLY RELEASE 8:45 a.m. – 2:15 p.m.
Tuesday, Wednesday, Thursday and Friday 8:45 a.m. – 3:45 p.m.

SCHOOL/ACADEMIC GOALS
Parents/guardians and staff will work cooperatively to meet each child’s academic, social and physical
needs through meaningful dialogue. Administration and teachers will explore, select and implement
innovative and effective programs to ensure that all students will progress steadily in skill development.
Teachers will utilize developmentally appropriate strategies and materials to strengthen concepts,
facilitate problem solving and enhance each individual child’s academic opportunity. Teachers will foster
continual growth in all areas through effective instruction in fundamental skills, which will lead to mastery
of identified school, district and state academic standards.
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CAMPUS PROCEDURES
Our Campus Procedures will establish and maintain a safe and orderly campus. Students are expected
to follow posted rules and behave in a way that helps to establish and promote a successful learning
environment. Those students who do not follow school rules will be subject to discipline outlined in the
district handbook. ***Possession of drugs, tobacco products, matches or lighters, weapons, alcoholic
beverages, fireworks, or objects that may be deemed to be unsafe or a danger to the health and welfare
of students are not permitted and may be cause for suspension or expulsion from school. We ask that
when our parents/guardians are on campus, you follow these same rules and expectations. Not only
does it help keep our campus safe, but it helps our students see the proper behavior modeled for them.

ATTENDANCE AND TARDY POLICY
Regular and prompt attendance is extremely important to the progress of the school child. In case of a
necessary absence, the office should be notified by telephone during the first half hour of the morning, or
prior to the beginning of school. It is a state requirement that parents or guardians notify the school of
their child’s absence whether it is due to illness or family related situations. It is recommended that
parents make necessary arrangements concerning homework. Your child will be considered tardy after
8:50 a.m. and after 10:20 a.m. your child will be considered a half day absent. Students will be
withdrawn from our attendance after ten consecutive days of unexcused absence.
School is our business and responsible business begins on time. It is important that students
are here when school begins. If a student arrives at school after 8:50 AM, that student must first
come to the office to sign in and receive a pass to class. Students who are consistently absent
or tardy will be referred for truancy. Students rely on YOU to get them to school on time. Please
help them meet their goals and teach them useful life skills (time management, consistency,
reliability).

BICYCLES
Students eight years old or older may ride their bikes to and from school.
All bike riders must wear a helmet. Students will leave their bicycles on campus if they are not
wearing a helmet and parents/guardians will be called for pick-up. Bicycles are to be ridden in a
controlled and safe manner while traveling to and from school. Bike riders must walk their bikes across
the crosswalks. All students must walk, not ride their bikes, on the school campus. All bikes must be
locked separately in the bike rack area and this area is off limits to all students during school hours.
Neither the district nor its employees can be responsible for damage to or theft of bicycles.
Rollerblades, skates, skateboards and scooters are prohibited.

BUS SAFETY AND EXPECTATIONS
O. C. Johnson students do not ride the bus on a regular basis; however, we do utilize this service when
going on field trips. The first responsibility of any bus driver is to drive safely and obey the rules of the
highway. The bus drivers are in charge of the buses and it is the student’s responsibility to listen and
respond to their directions and to follow all of their expectations.

BUS DISCIPLINARY ACTION (Field Trips)
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When inappropriate or unacceptable behavior occurs on the bus, the bus driver will issue a conduct
report. Penalty is at the discretion of the Yuma Educational Transportation Consortium. Depending on
circumstances, the penalty may include removal from the bus for 1 to 10 days, or permanent removal
from the bus. Serious misbehavior on the bus may also be cause for suspension/expulsion from school.
A copy of the conduct report will be sent to the parent.
The Y.E.T.C. may be called at (928) 341-9076 if there are questions regarding the conduct report.

CAFETERIA- EVERY STUDENT WILL RECEIVE FREE LUNCH AGAIN THIS YEAR
While in the cafeteria, students will follow all of the O. C. Johnson PBIS expectations as seen on the
sign posted in the cafeteria. During lunchtime, students will sit where assigned, use soft, calm voices,
and clean up after themselves. There will be no eating from another student’s tray, sharing of food, or
removing food from the cafeteria. The final five (5) minutes of each lunch period are designated as quiet
time. Parents/guardians are allowed to come and eat with their child during their lunchtime. An adult
plate is $3.50. You may bring an outside lunch to your child; however, you may only pull your own child
and ONE of their friends to eat lunch with you. Thank you for your cooperation. Breakfast is free to all
students, from 8:20 a.m.- 8:45 a.m.

CLASSROOM INTERRUPTIONS
To create and maintain the best learning environment for students, interruptions during instructional
times will be avoided. Please make all necessary arrangements with your child concerning his or her
homework assignments, permission slips, and/or books before school begins. Messages may be left
with the school secretary for relaying to your child. Phone calls to parents because items have been
forgotten will be limited and may be denied if this becomes habitual.

PARENT/TEACHER CONFERENCES
There will be scheduled report card conferences during the first and third quarters of the school year;
however, parents/guardians are asked to contact their child’s teacher at any time there is a question or
concern. Class Dojo is the most effective form of communication. At the scheduled conferences, the
teacher, parent/guardian and student will discuss the student’s individual growth plan and progress.
Reminders will be sent as well as posted on the school marquee and Facebook page.

REQUESTS TO MOVE YOUR STUDENT
Here at O.C. Johnson, we pride ourselves in having tremendous teachers at every grade level. For this
reason we will not be moving students once they have been assigned to a class. This causes a
disruption to the student as well as the class. Please communicate with the classroom teacher to
address any concerns or ask any questions you may have. If needed, please contact the front office to
set up a meeting with Mrs. Logan to discuss your concerns.

CUSTODY
In most cases, divorced parents continue to have equal rights, such as access to information, where
their children are concerned. If you have a court order that limits the rights of one parent in matters such
as custody or visitation, please bring a copy to the school office. Unless your court order is on file with
us, we must provide equal rights and access to both.

DISCIPLINE
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The staff of O. C. Johnson has developed a discipline plan, which ensures a safe environment for all of
our students. O. C. Johnson has implemented a PBIS (Positive Behavior Intervention and Support)
model. The core ideas include: BE RESPONSIBLE, BE RESPECTFUL, BE SAFE AND BE YOUR
BEST. Expectations will be taught and reinforced through classroom lessons and students will
follow clear rules to promote a positive and safe learning environment. Behaviors which tend to
disrupt the normal procedures of the school day or in any way cause harm to others will not be tolerated
and will be dealt with following the guidelines set for in the Yuma School District One Discipline Policies
and procedures. Parents/guardians will be informed immediately of any severe infractions and teachers
will notify parents of concerns that arise. We believe that communication will resolve most issues and
find it important to develop very close relationships with our parents/guardians. Individual classroom
rules will be explained to parents during the Orientation provided at the beginning of the school year.
Classroom teachers will impose classroom consequences and Administration will utilize the District One
Discipline Policies and Procedures handbook in the event of an infraction. Contact the classroom
teacher with classroom behavior concerns. Administration will support classroom teachers and will
communicate with home as needed.

DRESS CODE
O. C. Johnson is a uniform school. The YESD#1 Governing Board adopted the policy in May of 2013.
Students MUST wear the approved uniform garments to school. Discipline will be imposed if dress code
infractions occur. Clothing should be appropriately sized for the individual. Sagging (wearing pants
slung low on the hips) or excessively oversized clothes are not permitted. Pants must remain on the
waist, with or without a belt, when arms are raised. Students’ underwear should not be exposed at any
time. Spaghetti straps are not allowed at any time, shorts or skirts must be longer than their hands when
placed at their sides. Holes in jeans must only be from the knee down. There should be no holes above
the knees, front or back.. Any accessory that insinuates gang involvement or inappropriate actions is
prohibited. Hats, baseball caps and sunglasses may be worn outside the building and must be worn
appropriately. Caps cannot be worn with inappropriate symbols (refer to the YESD #1 Discipline Policies
and Procedures Handbook). Slaps, flip-flops or thongs are not suitable for school wear as they present
a safety concern for students. Please note that if your child wears these types of shoes to school it is at
their own risk. Please also know that appropriate, closed toed shoes are mandatory for P.E.

ELECTRONIC DEVICES
Students may not bring any personal electronic devices to school or on school sponsored activities.
This includes but is not limited to: iPODS, MP3 players, cameras, Gameboys, PSPs, Nintendo DS,
radios, electronic toys or games. Exceptions for special occasions must be cleared through the Principal
in advance. In the event cell phones are carried, they must be off and remain in the student’s backpack
at all times. If a student is found with an unpermitted electronic device it will be taken away and a
parent/guardian must come to school to pick it up.

BIRTHDAY CELEBRATIONS: If you would like to celebrate your child’s birthday at school we
encourage that. However, please know that this will be done at the teacher’s discretion, which is usually
during the last few minutes of class. You may drop off treats in the office at any time during the day and
we will make sure they get to the proper classroom. We ask that you keep the treats to a minimum (i.e.
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cupcakes or cookies). Also know that balloons or other gifts are not allowed in the classroom and will be
kept in the office until the end of the day if brought to school. Please make sure that you contact your
child’s teacher prior to the time when you would like to bring in treats so they are aware and can make
plans to accommodate.

FIELD TRIPS
Students must have written parent permission to participate in any off campus field trip or activity.
Students are to be transported to and from school sponsored activities by district-operated or chartered
vehicles. Students accompanied by a teacher may walk to and from an activity if arrangements are
made with the principal in advance.

SNACKS
Students may enjoy snacks during their recess. However, snacks must be healthy. Some examples of
healthy snacks are veggies, crackers, fruits, granola bars, nuts, etc. If you have a question whether or
not a snack is healthy, please call the office.

HEALTH
O. C. Johnson Elementary School employs a Health Aide who has direct communication with a District
Registered Nurse (RN). If your child must take prescription medication at school or have any other
prescribed procedure performed at school, please contact our Health Aide
at 502-7824.

HOMEWORK
Teachers’ homework procedures may vary, however, a rule of thumb may be that students have as
many days to make up work for excused absences as the number for days absent. Homework
assignments may be requested by phoning the school or Dojoing the teacher after the student has been
absent for two consecutive days. This request should be phoned in by 10:15 a.m. so the teacher has
time to collect the necessary materials.

IMMUNIZATIONS
Each student attending public school in Arizona must have the following on file in his or her school
before the child can be admitted to school:
1. A history of immunization, including the month, date, and year of immunization for diphtheria, tetanus,
pertussis (whooping cough), polio, measles, and rubella (3 day or German measles).
2. A compliance statement, signed by the child’s parents or guardian.

LEGAL NOTICE
Yuma Elementary School District #1 affirms its intent to comply with all Federal and State laws relating
to the prevention of discrimination. All courses, services, activities and employment opportunities are
offered without regard to race, color, creed, national origin, age, sex or handicapping condition.

LOST AND FOUND
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Lost and Found at O. C. Johnson Elementary School is located outside of the cafeteria. Valuable items
should be brought to the office when found. Please be sure your child’s name is marked on all apparel,
lunch boxes, and other personal items, which are brought to school. Clothing will be placed in the
clothing bin near the school office and will be taken to charitable organizations if not claimed. Lost,
stolen and/or damaged personal property cannot be replaced at district or school expense.

RECOGNITION
Recognition of successes is an ongoing part of the learning process at O. C. Johnson Elementary
School. To honor outstanding achievement in a number of categories, awards will be presented
throughout the school year. Notices will be sent to parents/guardians regarding various awards
ceremonies we will have at school when parents are invited.

RELEASING STUDENTS DURING THE SCHOOL DAY
All students must remain on the school grounds during the regular school day. A parent/guardian must
come into the office and sign the student out from school. All students who leave and/or return to the
school during school hours must check in/out through the office. Any time missed during the school
day is crucial instructional time so we ask that you only take your student(s) out of school when
absolutely necessary.

RESIDENT/NON RESIDENT TRANSFER REQUEST
Yuma Elementary School District One’s open enrollment policy is designed to allow parents/guardians
the opportunity to request that their children) be permitted to attend a school outside of the attendance
area in which they reside. Parents wishing for their children) to attend a school other than the one in
their attendance area must complete the Resident/Non Resident Transfer Request form and turn it into
the school they would prefer their children to attend by February 1st of each year. Requests for transfer
can only be honored if it will not overcrowd the receiving school. Transfer permission can be rescinded
if a child does not comply with the rules and regulations of the receiving school. If your request is
honored, transportation to and from the school becomes the responsibility of the parents.

SAFETY
It is extremely important to communicate information to your child regarding our two designated
crosswalk areas (12th Street and Avenue A). Teachers will review with our students the safety
issues involved and also let the students know which crosswalk to use. Drop off and pick up
areas are on 12th street next to the West playground. Students are not permitted in the parking lot
at any time during the school day. Parents are NOT to drive into the parking lot to drop off or
pick up their children, as this is a safety issue. Parents are to park outside along the street and
meet their children or designate an area where a meeting can take place. The parking lot is
designated for staff members only. We will close the parking lot at 8:15 as well as 45 minutes
prior to the end of the day, so please plan accordingly. This is for the safety of all our students,
including yours!!

SELLING ON THE SCHOOL GROUNDS
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Students or parents are not authorized to engage in the sale of items for personal gain on school
property. The Parent Teacher Organization, YSD1 Nutrition Department or the Student Ambassador’s
will sponsor sales to students on the school grounds when approved by the Administrator.

STUDENT’S LEGAL NAMES
Students’ legal names must be used on all school documents.

iPads, TEXTBOOKS AND LIBRARY BOOKS
Yuma School District One furnishes iPads, textbooks and library books. In the event an iPad (or
accessories), textbook or library book issued to a student is lost, damaged or destroyed, the
parent/guardian is responsible for its repair or replacement.

VISITORS
Parents/guardians are welcome on campus or in the classrooms, however, they need to make prior
arrangements with the teacher and need to stop in the front office to sign in and pick up a Visitor’s Name
Tag. Unauthorized adults and student visitors are not allowed on campus or in classrooms.

VOLUNTEERS
Parents/guardians are invited and encouraged to participate in the total educational program at O. C.
Johnson Elementary School. Volunteers and parents are needed in the classroom to help facilitate
learning and assist in programs throughout the school. Interested volunteers and parents are
encouraged to contact their child’s teacher or the school office. All classroom volunteers must fill out a
Volunteer application before they can work in the classroom. Applications are available in the school
office.
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O.C. JOHNSON SCHOOL TIMES
GATES OPEN AT 8:20 AM

FIRST BELL : 8:45 AM
TARDY BELL: 8:50 AM

LUNCH TIMES
PRESCHOOL/KINDER/FIRST GRADE: 11:10 – 11:35 AM

SECOND/THIRD GRADES: 11:45 – 12:10 PM
FOURTH/FIFTH GRADES: 12:25 – 12:50 PM

DISMISSAL TIME
BELL RINGS AT 2:15 PM ALL MONDAYS

BELL RINGS AT 3:45 PM EVERY
TUESDAY, WEDNESDAY, THURSDAY AND FRIDAY

**Gates open 15 minutes prior to the final bell.**

O. C. JOHNSON IS A UNIFORM SCHOOL!

MONDAY-FRIDAY
(SHIRTS AND BOTTOMS MUST BE FREE OF ALL ADORNMENT. OCJ LOGOS ARE ACCEPTABLE.)

SHIRTS: NAVY BLUE POLO, ROYAL BLUE POLO, RED POLO, SPIRIT SHIRT
BOTTOMS: KHAKI/NAVY/DARK DENIM/BLACK SHORTS, CAPRIS, PANTS, SKORTS
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Staff List

Gisela Ibarra Preschool Noel Morago Kindergarten Yolanda Garcia Kindergarten
Brooke Aguilar Kindergarten Julie Ramírez First Grade Kayla Yancey First Grade
Liset Marquez First Grade Jesusita Lopez Second Grade Shelley Bartlett Second Grade
Lisa Gresham Second Grade Yadira Hom Third Grade Alaina Sanders Third Grade
Hailey Greer Fourth Grade Shirley Little Fourth grade James Schuessler Fifth Grade
Emily Sanchez Fifth Grade Jazmine Luna ESS Andrea Anguiano ESS
Rachael Butcher ESS Alana Barnicle Speech

Kim Buchanan Music Chris Clayton P. E.
Paula Christiansen Art Alma Velazquez Librarian
Luz Orta Cafeteria Manager Luz Alvarez Cafeteria
Maria Yanez Cafeteria Veronica Anaya Baker
Gloria Tristan Cafeteria Esmeralda Gallegos Custodian
Reyna Robles Custodian Lupe Moreno Custodian
Irene Barajas Crossing Guard Chris Moreno Crossing Guard
Edna Torres Crossing Guard Danise Ruiz Health Aide
Karla Escobedo Counselor Donna Meraz Clerk
Martha León Secretary Brigette Hererra Title One Para
Valeria Casillas Title One Para Eileen Bejar ESSER Para
Danielle Meraz ESSER Para Yadira Ramos ESS Para
Patty Garcia ESS Para Becky Aguilar ESS Para
Aida Hernández ESS Para Keyla Hernandez ESS Para
Amy Alcantar ESS Para Sammy Camacho ESS Para
Anamarie Escalera Reading Para Maria Sanchez Preschool Para
Claudia Fierro Preschool Para
Sara Lee Home Liaison Amanda Salasibarra Family Literacy Specialist
Elena Bowling Instructional Coach Melinda Hobbs Instructional Coach
Angela Logan Principal Juan Rincon Tech
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O. C. JOHNSON ELEMENTARY
SCHOOL

PROUD HOME OF THE JAGUARS
2023 - 2024

Student/Parent/Guardian Handbook
1201 12th Street
Yuma, AZ 85364

Phone: 928-502-7900
FAX: 928-502-7879

Office hours: 8:00 AM – 4:00 PM
Student hours:

Monday is ALWAYS Early Release
8:50 a.m. - 2:15 p.m.

Tuesday through Friday
8:50 a.m. – 3:45 p.m.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
My student and I have read the handbook located on the school’s website,
http://www.johnson.yuma.org/. We understand all of the expectations

outlined throughout.

-------------------------------------------- --------------------------------------------
Parent/Guardian Signature Student Signature

--------------------------------------------
Teacher’s Name
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Estimados Padres y Tutores:

Este folleto ha sido preparado para los padres/tutores de los estudiantes que asisten a la
escuela O. C. Johnson encontrará información útil acerca de nuestra escuela. Es al cual usted
puede recurrir durante el año escolar. Incluido en él, encontrará un calendario de año
proporcionado por nuestro Distrito Escolar, la Declaración del Propósito y Metas Compartidas
de Nuestra escuela, una lista de Facultad, horario Escolar, y una descripción de las normas y
procedimientos escolares básicos.

Creemos que los padres/tutores y la escuela comparten un importante papel en las vidas de
nuestros niños, el cual es proporcionar muchas oportunidades para cumplir con éxito
crecimientos académicos y sociales. En la escuela O. C. Johnson, nosotros le damos la
bienvenida a los padres que desean formar parte del equipo que forman estudiantes que
aprenden con éxito, si sus padres/tutores están activamente involucrados en el proceso
educacional. Es vital que la escuela y el hogar trabajen cooperativamente en un esfuerzo
conjunto para ayudar a los niños a conseguir un logro mayor.

La sociedad entre la Escuela y el hogar comienza con una buena comunicación. Este manual
es el punto de partida para establecer nuestra responsabilidad de proporcionarle a usted la
información necesaria. Por favor revíselo y manténgalo en un lugar donde usted pueda
utilizarlo como referencia cuando sea necesario. Mensualmente recibirá calendario y las
noticias “Jaguar News” los cuales le informarán sobre actividades escolares y estudiantiles.
También les invitamos a que den un like a nuestra página de Facebook para estar al tanto de lo
más reciente en nuestra escuela. Por favor no deje de ponerse en contacto con nosotros si es
que le podemos servir en algo, llamando al 502-7900. Nosotros aceptaremos con gusto su
interés y participación. ¡¡Un trabajo en equipo hace que el sueño funcione!!

Respetuosamente,

Angela Logan
Directora
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DECLARACION DE PROPOSITO
A través de la colaboración y la asociación con los recursos de la comunidad, los estudiantes y
las familias desarrollarán talentos sociales, emocionales, físicos y académicos, capacitándolos
para llevar vidas impactantes y decididas.

ESCUELA COMUNITARIA : Estamos muy orgullosos de decir que somos la primera verdadera
escuela comunitaria en Yuma. ¿Qué significa esto? Una escuela comunitaria busca ayudar a
toda la familia a desarrollarse para ayudar a que cada niño tenga éxito. Tenemos una serie de
recursos, aquí en nuestro campus, para ayudar a que nuestras familias tengan éxito dentro y
fuera del salón de clases. Sunset Health tiene una clínica en nuestro campus con pediatra un
día a la semana. También tenemos WIC una vez a la semana brindando servicios para
mujeres, bebés y niños. También nos hemos asociado con Girl Scouts of America. Tienen una
tropa aquí en OCJ. Child and Family Services está en el campus cada dos semanas para
proporcionar información y referencias para la salud del comportamiento. Child and Family
Resources brinda apoyo familiar para padres a través de un programa llamado Incredible
Years. Las clases tienen lugar aquí en el campus. Además, un representante de Safe House
está en el campus semanalmente proporcionando las necesidades del hogar a los necesitados.
Esperamos causar un impacto positivo en nuestra comunidad en general porque sabemos que
tendrá un impacto positivo en nuestros estudiantes. Visite nuestra sala de recursos familiares
(ubicada junto a la oficina) para obtener más información sobre estas organizaciones y muchas
más. Comuníquese con nuestra especialista en alfabetización familiar, Amanda Salasibarra, o
con nuestra enlace en el hogar, Sara Lee, para obtener más información sobre los recursos
disponibles.

Kids at Hope
"Como adulto y cazador de tesoros, estoy comprometido a buscar todos los talentos,
habilidades e inteligencia que existen en todos los niños y jóvenes. Creo que TODOS los niños
son capaces de tener éxito ... ¡sin excepciones! "Esta es una promesa que todos los miembros
del personal han prometido a nuestros estudiantes. Básicamente, significa que estamos aquí
para ayudar a cada niño a encontrar su pasión para tener éxito en la escuela y en la vida. Los
estudiantes se sentirán tranquilos y confiados en sí mismos y se harán una promesa a sí
mismos para establecer metas para el futuro y trabajar para alcanzar esas metas. Los
estudiantes recitan la siguiente promesa todos los días en la cafetería a la hora del almuerzo,
"Soy un niño con esperanza. Soy talentoso, inteligente y capaz de tener éxito. Tengo sueños
para el futuro y subiré para alcanzar esos objetivos y sueños todos los días. Todos los niños
son capaces de tener éxito, ¡SIN EXCEPCIONES! "
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Personas con Propósito: Cada mes nos enfocaremos en un rasgo. Esperamos desarrollar las
habilidades sociales, de funcionamiento ejecutivo y de regulación emocional de todos nuestros
Jaguars. Cada semana, los estudiantes participarán en lecciones enfocadas en el rasgo del
mes. Las actividades en el campus también girarán en torno al rasgo. También se incluirá una
semana de espíritu con un día de disfraces para cada rasgo.Esté atento a los anuncios sobre
estos días de espíritu en Class Dojo. Las actividades familiares centradas en estos rasgos se
compartirán con en las noticias Jaguar a principios de mes. Estas son grandes oportunidades
para participar en el desarrollo socioemocional de su estudiante.

Desafío STEAM de la semana: Cada dos semanas, todos los Jaguars participarán en el
Desafío STEAM de la semana durante el tiempo especial de la biblioteca. Durante las semanas
libres, la Sra. Logan leerá un libro y presentará un desafío STEAM en Class Dojo.Esta es otra
gran oportunidad para que nuestras familias se involucren en el aprendizaje de su hijo.Los
desafíos de STEAM son divertidos y requieren materiales cotidianos mínimos para
completarlos.Nos encanta ver las fotos de nuestros desafíos STEAM en casa compartidos con
nosotros en Dojo.

PBIS (ORGULLO JAGUAR): Tenemos un programa de intervenciones de comportamiento
positivo y apoyo en nuestra escuela al que nos referimos como Jaguar Pride. Este programa
gira en torno a nuestros 4 valores fundamentales: ser respetuoso, ser responsable, ser seguro
y ser tu mejor! Las expectativas de este programa y nuestra escuela se muestran en todo el
campus, se introducen y luego se revisan a lo largo del año. Parte de nuestro programa Jaguar
Pride incluye los boletos Pawsitive Praise (azules). Los estudiantes pueden ganar estos
boletos en todo el campus para exhibir los comportamientos que acompañan a nuestros 4
valores básicos. Estos boletos se ingresan en rifas semanales y pueden ayudar a los
estudiantes a ganar recompensas trimestrales también. Otra gran parte de nuestro programa
Jaguar Pride es nuestro sistema de vasos de colores en la cafetería. Los estudiantes trabajan
para ganar vasos verdes cada día. Cada clase tiene la oportunidad de ganar recompensas
semanales y mensuales basadas en los vasos de colores.

PTO MEETING (Más información sobre los cambios para este año):
Nosotros en OCJ, invitamos a los padres a involucrarse con el grupo PTO. Diferentes eventos
para recaudar fondos se están llevando a cabo durante el año escolar. Por favor visite nuestra
página de Facebook, sitio web y marquesina para las fechas y horario.

HORARIO ESCOLAR: LUNES - Miércoles - SALIDA TEMPRANO 9:40 a.m. - 2:10 p.m.
Lunes,martes, jueves y viernes - 9:40 a.m. - 3:40 p.m.
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METAS ESCOLARES/ACADEMICAS
Los padres y el personal trabajan cooperativamente para realizar las necesidades académicas,
sociales y físicas de cada niño mediante el diálogo significativo. La Administración y los
maestros explorarán, seleccionarán e implementarán programas innovadores y efectivos para
asegurarse que todos los estudiantes progresen constantemente en el desarrollo de sus
habilidades. Los maestros utilizaran estrategias de desarrollo y materiales apropiados para
reforzar los conceptos, para facilitar la resolución de problemas y mejorar la oportunidad
académica individual de cada niño los maestros fomentarán crecimiento continuo en todas las
áreas mediante la instrucción efectiva en las habilidades fundamentales que conducirán a la
maestría de estándares académicos identificados en los diferentes niveles escolares, del Distrito
y Estatales.

PROCEDIMIENTOS EN EL PLANTEL ESCOLAR
Nuestros procedimientos en el plantel escolar establecerán y mantendrán un lugar seguro y ordenado.
Se espera que todo estudiante siga las reglas publicadas y comportarse de una manera que ayude a
establecer y promover un ambiente de aprendizaje exitoso.

***La posesión de drogas, tabaco, fósforos o encendedores, armas, bebidas alcohólicas, fuegos
artificiales, u objetos que se consideren no es seguro o peligrosos para la salud y el bienestar de los
estudiantes no son permitidos y puede ser motivo de suspensión o expulsión de la escuela .

Lo mejor que podamos, se mantendrá el distanciamiento social en todo el campus, incluso en
las clases. Cada vez que los estudiantes y/o el personal no pueden distanciarse socialmente de manera
segura, se requieren máscaras.También se requieren máscaras al caminar por los pasillos o en áreas
compartidas como la cafetería.

ASISTENCIA
La asistencia regular y puntual es extremadamente importante para el progreso del niño durante el año
escolar. En caso de una ausencia necesaria, se debe notificar a la oficina por teléfono durante la
primera media hora de la mañana o antes de comenzar el horario escolar. Es ley estatal que los padres
o tutores notifiquen a la escuela la ausencia de sus niños ya sea por enfermedad o algún asunto
familiar. Se recomienda que los padres hagan los arreglos necesarios para conseguir las tareas
correspondientes. Su hijo se considerará tarde después de las 8:45 AM y después de las 10:15 AM su
hijo/a se considerará ausente medio día.
La escuela es nuestro negocio y la responsabilidad del buen negocio empieza a tiempo. Es
importante que los estudiantes estén aquí a la hora correcta. Si el estudiante llega a la escuela a
las 8:45 AM, debe llegar a la oficina primero y recibir un pase a su salón. Los estudiantes que
consecutivamente lleguen tarde o falten serán referidos al Oficial de Asistencia. Tardanzas y
faltas afectará la habilidad de participar en los Clubs STEM. Los estudiantes que lleguen más de
2 veces tarde en 1 semana tendrán detención durante el recreo con la Directora Logan.
El estudiante remoto debe iniciar sesión en sus iPads para reuniones matutinas y asistencia a
las 9:40 a.m. Los estudiantes también deben iniciar sesión en sesiones de instrucción directa
con sus maestros. La asistencia será rastreada y es obligatoria. Aquellos estudiantes que no
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asistan al aprendizaje remoto durante 10 días serán retirados de nuestra escuela. Se tomarán
calificaciones para cada materia y la asistencia se registrará cuando se promueva a los
estudiantes de un grado a otro al final de año escolar.
BICICLETAS
Los estudiantes mayores de 8 años pueden venir y regresar de la escuela en bicicleta. Todos los
estudiantes en bicicleta deben utilizar un casco protector. La bicicleta se quedará en la escuela si
el estudiante no tiene su casco y se notificará a los padres para que vengan a recogerla. El estudiante
deberá caminar en bicicleta para cruzar los cruces de peatones. Todos los estudiantes caminarán sus
bicicletas dentro del plantel de O. C. Johnson. Todas las bicicletas deben ser aseguradas
separadamente con un candado en el área designada y el acceso de estudiantes a esta área durante
las horas de clase está prohibido. Ni el distrito ni sus empleados pueden ser responsables por daños o
robo de bicicletas. Los patines tablas de patinar y scooters están prohibidos.

SEGURIDAD Y REGLAS PARA AUTOBUSES
Los estudiantes de O. C. Johnson no viajan en autobuses de forma regular sin embargo, utilizamos este
servicio cuando los estudiantes salen de excursión. La primera responsabilidad de todo conductor de
autobús es la de conducir seguramente y obedecer las reglas de la carretera. Los conductores están a
cargo de los autobuses y la responsabilidad de los estudiantes es de escuchar y responder a sus
instrucciones y expectativas.

ACCIÓN DISCIPLINARIA EN LOS AUTOBUSES
Cuando ocurra una conducta inapropiada o inaceptable a bordo de los autobuses, el conductor escribirá
un informe de conducta. El castigo será a discreción del departamento de Transportación.
Dependiendo de la situación el castigo puede incluir de 1 a 10 días de suspensión del camión, o
Suspensión por el resto del año. Conducta inapropiada en el camión también puede causar,
Suspensión/Expulsión de la escuela Nota: Una copia del informe de conducta será enviada a casa.
Usted puede llamar al departamento de Transportación al (928) 341-9076. Con cualquier pregunta.

CAFETERÍA - Todo estudiante recibirá comida gratis este año
Mientras están en la cafetería, los estudiantes seguirán todas las expectativas PBIS de O. C. Johnson
cómo están publicadas en la cafetería . Durante la hora de comida los estudiantes se sentarán en los
lugares asignados, hablarán en voz suave, calmada y limpiarán el lugar que ocuparon. Nadie puede
comer del plato de otro estudiante, ni compartir su comida o llevar comida fuera de la cafetería. Los 5
minutos finales son tiempo de silencio. Está permitido que los padre vengan almorzar con sus hijos. El
costo del platillo es de $3.50 Es permitido traer almuerzo de fuera a su hijo/a. Sin embargo no se
permiten sodas en la cafetería. (Para los niños o los adultos) Gracias por su cooperación. El
desayuno es gratis para todo estudiante.
El desayuno y el almuerzo se servirán a todos los estudiantes híbridos en la escuela. Los
estudiantes comerán en sus clases. Los estudiantes remotos pueden recoger sus comidas de
10:30 a.m.- 12:30 p.m. cada día.

INTERRUPCIONES EN LA SALA DE CLASE
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Para crear y mantener el mejor ambiente para los estudiantes, las interrupciones durante las horas de
instrucción serán evitadas. Por favor haga los arreglos necesarios con su hijo(a) de tareas asignadas,
Permisos, y/o sus libros antes del comienzo de la escuela. Se pueden dejar mensajes con las
secretarías de la escuela para ser entregados a su hijo(a) Llamadas por teléfono a los padres por
olvidar objetos en la casa serán limitadas o negadas si esto se convierte en algo habitual.

CONFERENCIAS ENTRE PADRES Y MAESTROS
Habrá conferencias programadas durante el primer y tercer cuarto del año escolar, sin embargo, le
pedimos a los padres que se pongan en contacto con el maestro(a) en cualquier momento con
pregunta/preocupación. En las conferencias programadas, el maestro, padres y estudiantes dialogarán
sobre el plan de crecimiento y progreso individual. Recordatorios serán enviados y también se
anunciaran el la marquesina de la escuela y nuestra página Facebook.

MOVER A SU ESTUDIANTE
O.C. Johnson orgullosamente tiene grandes maestros a cada nivel de grado. Por esta razón, no
moveremos al estudiante una vez que han sido asignados a una clase. Esto causa una interrupción al
estudiante, así como a la clase. Por favor comuníquese con el maestro de la clase para hacer frente a
cualquier inquietud o hacer cualquier pregunta que pueda tener. Si es necesario, póngase en contacto
con la oficina para agendar una reunión con la directora Logan y hablar de sus preocupaciones.

CUSTODIA
En la mayoría de los casos, los padres divorciados continúan teniendo derechos iguales, tales como,
derecho a información, en lo que se refiere a sus niños. Si usted tiene una orden de la corte la cual
limita los derechos de uno de los padres en asuntos tales como, custodia o derecho a visita, por favor
traiga una copia a la oficina de la escuela. A menos que dicha orden de corte esté en nuestros
archivos, Nosotros debemos proporcionar derechos y acceso legal a ambos padres.

DISCIPLINA
El personal de O. C. Johnson ha desarrollado un plan de disciplina el cual asegura un
ambiente seguro para todos sus estudiantes. O. C. Johnson está implementando PBIS
(Comportamiento Positivo y Estrategias de Intervención) SÉ RESPONSABLE, SÉ
RESPETUOSO, SÉ SEGURO Y SE SIEMPRE EL MEJOR. Las expectativas serán instruidas y
reforzadas mediante clases en el salón, los estudiantes seguirán las reglas para promover un
ambiente de aprendizaje positivo y seguro. Las conductas que tienden a perturbar los procesos
normales del día escolar o que en cualquier forma causen daño a alguien no serán toleradas y se
tratarán siguiendo las reglas determinadas en Normas y Procedimientos del Distrito Escolar No. 1 de
Yuma. Los padres serán informados inmediatamente de las infracciones severas y los maestros
notificarán a los padres de los motivos de preocupación. Nosotros creemos que la comunicación
resolverá la mayoría de los asuntos y sabemos que es importante desarrollar una relación muy cercana
con nuestros padres. Las reglas del salón de clase serán individualmente explicadas a los padres
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durante la noche de información para padres provista el comienzo del año escolar. Los maestros
impondrán consecuencias de aula y la Administración impondrá normas de disciplina del Distrito Uno y
procedimientos en caso de infracción. Póngase en contacto con el maestro, sobre problemas de
conducta en el aula. La Administración apoyará a los maestros y se comunicará con el hogar, según
sea necesario.

CÓDIGO DE VESTIR
O. C. Johnson tiene uniforme escolar. El YESD #1 Gabinete Escolar adoptó la política en Mayo del
2013. Los estudiantes deben usar la ropa de uniforme aprobada por la escuela. Se impondrá disciplina
si se producen infracciones del código de vestimenta. La ropa debe ser del tamaño adecuado para el
individuo. Flacidez (usar pantalones colgando bajo las caderas) o ropa excesivamente grande de
tamaño no se permitirá. Los pantalones deben quedar en la cintura, con o sin cinturón, cuando se
levantan los brazos. La ropa interior de los estudiantes no debe estar expuesta en ningún momento.
Los tirantes finos no están permitidos en ningún momento y los pantalones cortos o faldas de las niñas
deben ser más largos que sus manos cuando se colocan a los lados.Los agujeros en los jeans solo
deben ser de la rodilla para abajo. No debe haber agujeros por encima de las rodillas, ni delante ni
detrás. Cualquier accesorio que insinúa/represente relación con pandillas o sea usado
inapropiadamente está prohibido. Gorras, sombreros y gafas de sol pueden ser usados ​​fuera del edificio
y deben ser usados ​​correctamente. Cachuchas no se pueden usar con símbolos apropiados (consulte
el manual de disciplina y normas de YESD # Chanclas o sandalias no son adecuadas para usar en la
escuela, ya que presentan un problema de seguridad para los estudiantes. Tome nota si su hijo/a visite
este tipo de zapato en la escuela es bajo su propio riesgo. También recuerde que zapato cerrado (tenis)
es mandatorio para la clase de Educación Física.

ARTÍCULOS ELECTRÓNICOS
Los estudiantes no pueden traer ningún artículo electrónico a la escuela o actividad escolar. Esto
incluye pero no limita a: Ipods, MP3, Cámaras Gameboys, PSPs Nintendo DS, Radios, juguetes o
juegos electrónicos. Excepciones en ocasiones especiales y con previa autorización del director. En
ocasión que sea necesario traer celular este debe permanecer apagado y en la mochila. Si se
encuentra a su estudiante con un dispositivo electrónico no permitido este será quitado y un padre /
tutor deberá venir a la escuela a recogerlo.

CELEBRACIONES DE CUMPLEAÑOS: Si desea celebrar el cumpleaños de su hijo en la escuela, lo
alentamos. Sin embargo, por favor, sepa que esto se hará a discreción del maestro, que suele ser
durante los últimos minutos de clase. Usted puede dejar las golosinas en la oficina en cualquier
momento durante el día y nos aseguraremos de que lleguen al salón apropiado. Le pedimos que
mantenga los dulces a un mínimo (es decir, bollitos o galletas). También sepa que los globos u otros
regalos no se permiten en el salón de clases y se mantendrán en la oficina hasta el final del día si son
traídos a la escuela. Por favor, asegúrese de ponerse en contacto con el maestro de su hijo antes de la
hora en que desee traer los dulces para que ellos sean conscientes y puedan hacer planes.
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VIAJES DE ESTUDIO O EXCURSIONES (FIELD TRIPS)
Los estudiantes deben tener permiso de los padres por escrito para participar en cualquier viaje o actividad fuera
del plantel. Los estudiantes se transportan y realizan actividades escolares en vehículos operados por el distrito.
Los estudiantes acompañados por un maestro, pueden caminar, y de una actividad si, con anticipación se arregla
lo necesario con el Director.

CABELLO
El cabello necesita estar limpio y cuidado. Si el cabello de un estudiante preocupa a la escuela, el
estudiante será reportado a la oficina y los padres serán notificados para que ayuden con esto. Si el
problema continua se le pedirá al estudiante y padres/guardianes que modifiquen el estilo o color de
cabello.

SALUD
La escuela elemental O. C. Johnson cuenta con los servicios de tiempo completo de una asistente de
enfermería la cual tiene comunicación directa con la Enfermera Registrada del Distrito. Si su estudiante
toma medicina ya sea recetada o no, por favor póngase en contacto con la Asistente médica a él
502-7824.

TAREAS
Los procedimientos de los profesores para las tareas pueden variar, sin embargo una regla básica
puede ser que los estudiantes tienen ciertos días para reponer el trabajo perdido por los días que
estuvieron ausente. Las tareas asignadas pueden ser pedidas por teléfono a la escuela después que el
estudiante ha estado ausente o dos días consecutivos. Esta petición debe ser hecha por teléfono antes
de las 10:15 AM para que el profesor tenga tiempo de reunir los materiales necesarios.

INMUNIZACIONES
Todo estudiante en escuelas públicas de Arizona debe tener lo siguiente en el archivo antes de ser
admitido en la escuela:
1. Un historial de inmunizaciones, incluyendo el mes, el día y el año de la vacuna contra difteria, tétano,
pertusis (tos convulsiva), polio, measles (sarampión) y rubéola (sarampión de tres días).
2. Declaración de cumplimiento por los padres o guardianes del niño.

AVISO LEGAL
El distrito escolar elemental #1 de Yuma afirma su intención de cumplir con todas las leyes Federales y
Estatales relacionadas con la prevención de discriminación. Todos los cursos, servicios, actividades y
oportunidades de empleo son ofrecidas sin distinción de raza, color, credo, origen nacional, edad, sexo
o condición física.

ARTÍCULOS PERDIDOS Y ENCONTRADOS
Los objetos perdidos y encontrados en O. C. Johnson están ubicados fuera de la cafetería. Los objetos
valiosos deben ser llevados a la oficina cuando sean encontrados. Por favor asegúrese de que el
nombre de su niño(a) esté marcado en toda su ropa, lonchera y otros artículos personales que son
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traídos a la escuela. La propiedad personal perdida, robada o dañada no puede ser reemplazada por la
escuela o el distrito escolar.

ASISTENCIA PERFECTA
La asistencia perfecta es solamente eso PERFECTA! Para que su estudiante reciba reconocimiento por
asistencia perfecta, el/ella necesita estar presente todo el día y todos los días del año escolar. El
estudiante no puede llegar tarde ni a la escuela ni a clase. No habrá excepciones.

RECONOCIMIENTO
El reconocimiento de todos los éxitos es una parte constante del proceso de aprendizaje en la escuela
elemental O. C. Johnson. Los premios serán otorgados a fin del año escolar como reconocimiento a los
logros sobresalientes en varias categorías.

SALIDA DE ESTUDIANTES DURANTE EL DÍA ESCOLAR
Los estudiantes deben permanecer dentro de los terrenos de la escuela durante el día de clase. El
padre o guardián debe venir a la oficina y firmar para que el estudiante salga de la escuela. Todos los
estudiantes que salen o regresan a la escuela durante las horas de clase, necesitan entrar y salir por
medio de la oficina. El tiempo perdido es crucial para la educación, le pedimos que solo retire a su
estudiante (s) cuando sea absolutamente necesario.

PETICIÓN/TRANSFERENCIA A RESIDENTE Y NO-RESIDENTE
La política de inscripción abierta del distrito escolar elemental #1 de Yuma está designada para
permitirle a los padres/guardianes la oportunidad de solicitar que a su niño(s) se le permita asistir a una
escuela fuera del área de asistencia donde ellos residen. Los padres que quieran que su niño(s)
asistan a una escuela diferente a la que les corresponde deben llenar un formulario de petición
Residente No-residente y entregarlo para Febrero 1 de cada año a la escuela que quieren para su
niño/a. Las peticiones de transferencia solo serán aceptadas si la escuela deseada no sobrepasa la
capacidad límite de alumnos. Esta petición puede ser anulada si un niño(a) no cumple con las reglas o
regulaciones de la escuela. Si su petición es aceptada, el transporte ha y de la escuela es
responsabilidad de los padres.

SEGURIDAD
Es extremadamente importante informarle a su hijo(a) respecto a nuestras dos áreas designadas
a cruces peatonales (Avenida A, y calle 12). Los maestros hablaran con sus estudiantes de
seguridad también les dirán cuales cruces peatonales usar.
Se les pide a los padres que recojan a sus hijos a lo largo de la calle 12 al lado del patio oeste.
No se permiten estudiantes en el estacionamiento durante el horario escolar. Padres, NO esta
permitido entrar al estacionamiento para dejar o levantar a su estudiante, por la seguridad de
todos. Los padres deben estacionarse al lado de la calle o designar un área para reunirse con su
estudiante. El estacionamiento está designado para miembros de la Facultad solamente. A las 8:15 se
cerrara el estacionamiento asi como 45 minutos antes de salir, por favor haga con esto en
mente. Esto por la seguridad de todos nuestros estudiantes. Incluyendo el suyo!!
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VENTAS EN EL PLANTEL ESCOLAR
Estudiantes, padres o personal de la escuela no pueden vender y tener ganancia personal en terreno
Escolar. Las ventas a los estudiantes dentro de los terrenos de la escuela serán auspiciadas por la
Organización de Padres y Maestros (PTO) y el Consejo Estudiantil (Student Ambassadors) de O. C.
Johnson o el Departamento de Nutrición de YSD1. Cuando sean aprobadas por la Administración.

NOMBRES LEGALES DE LOS ESTUDIANTES
El nombre legal del estudiante será usado en todos los documentos escolares
iPads, LIBROS DE TEXTO Y LIBROS DE BIBLIOTECA
YSD1 proporciona iPads y libros. En el caso de que el estudiante pierda o dañe un iPad o libro, el
padre/tutor es responsable de reemplazar o pagar por este.
VISITANTES (No se permiten visitantes en el campus en este momento)
Los padres/guardianes son bienvenidos a el plantel y el salón en cualquier momento, sin embargo
necesitan hacer arreglos de antemano con el maestro/a y pasar por la oficina para firmar y recoger un
gafete que lo reconoce como visitante. Adultos o estudiantes visitantes sin autorización no son
permitidos en el plantel o el salón.
VOLUNTARIOS (No se permiten voluntarios en este momento)
Se invita a los padres/guardianes que participen en todos los programas educacionales de la
Escuela O. C. Johnson. Voluntarios y padres son necesarios en clase para ayudar con
aprendizaje y programas en toda la escuela. Todos los voluntarios deben llenar un formulario
antes de donar su tiempo en las clases Los formularios están disponibles en la oficina
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O.C. JOHNSON SCHOOL HORARIO
PUERTAS ABREN A LAS 8:15 AM

DESAYUNO: 8:15 – 8:40 AM
PRIMER CAMPANA : 8:45 AM
CAMPANA TARDE: 8:50 AM

HORARIO DE COMIDAS
PRE-ESCOLAR/KINDER/PRIMER GRADO: 11:10 – 11:35 AM

FIRST/SECOND GRADES: 11:45 – 12:10 PM
FOURTH/FIFTH GRADES: 12:25 – 12:50 PM

DISMISSAL TIME
BELL RINGS AT 2:15 PM ALL MONDAYS

BELL RINGS AT 3:45 PM EVERY TUESDAY – FRIDAY
**Puertas abren 15 minutos antes de la ultima campana**

LA ESCUELA O. C. JOHNSON TIENE UNIFORMES !

MONDAY-FRIDAY
(TODO EL UNIFORME DEBE ESTAR LIBRE DE CUALQUIER LOGO LOS LOGOS DE LA ESCUELA

SON PERMITIDOS)

CAMISAS POLO: AZUL MARINO, AZUL REY O ROJO
PANTALON SHORTS, CAPRIS, PANTS, SKORTS:

KHAKI, AZUL MARINO, MEZCLILLA AZUL.

VIERNES
SOLAMENTE LOS VIERNES LOS ESTUDIANTES PUEDEN VESTIR LAS CAMISETAS DE OC

JOHNSON.
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O. C. JOHNSON ESCUELA
ELEMENTAL

CASA DE LOS JAGUARES
2023 - 2024

Manual de Estudiantes/Padres/Tutores
1201 12th Street
Yuma, AZ 85364

Telefono: 928-502-7900
FAX: 928-502-7879

Horario de Oficina: 8:00 AM – 4:00 PM

Horario de Estudiantes:
TODOS LOS LUNES Salida temprano

8:45 a.m. - 2:15 p.m.
Martes a Viernes

8:45 a.m. – 3:45 p.m.

------------------------------------------------------------------------------------------------
Mi estudiante y yo hemos leído el manual en http://www.johnson.yuma.org/.

Entendemos toda expectativa explicada en este manual.

-------------------------------------------- --------------------------------------------
Firma de Padre/Tutor Firma del Estudiante

___________________________
Nombre del Maestro
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